FORMATO
SOLICITUD DE CERTIFICACION DE NO PLANTA

CODIGO _ PROCESO VERSION e
FO-TH-10 GESTION DEL TALENTO HUMANO 10 " FGaTA B

DE: SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA

NOMBRE Y APELLIDO: Martha Liliana Gonzalez Martinez
CARGO: SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA

PARA: S/T DE RECURSOS HUMANOS

NOMBRE Y APELLIDO: Paula Tatiana Arenas Gonzalez
CARGO: S/T DE RECURSOS HUMANOS

OBJETO: NO. DE REGISTRO: 978
DESCRIPCION DEL OBJETO

Prestar asesoria legal para la formulacién de politicas y medidas de prevencion de acciones judiciales y administrativas y, en
general, de prevencion del dafio antijuridico contra la entidad, a través de la verificacion de las actuaciones administrativas que sean
necesarias, en especial en el proceso contractual y las demas actuaciones relacionadas con la gestion contractual del Instituto de
Desarrollo Urbano IDU, en el marco del fortalecimiento de la Estrategia de Transparencia y Eficiencia en la gestion.

FIRMA DEL SOLICITANTE
CERTIFICACION DE NO PLANTA

El(La) suscrito(a) Subdirector(a) Técnico(a) de Recursos Humanos,

CERTIFICA QUE:

El personal de planta no es suficiente |z No existe personal en planta [_] Altamente calificado | _|

Para desarrollar el objeto contractual descrito anteriormente

La presente certificacion se expide en enero 21, 2019
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Paula Tatiana Arenas Gonzalez

Subdirector(a) Técnico(a) de Recursos Humanos
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